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Management Thinkers  
Assignment March 2025 

 
Instructions to Students: Assignment consists of 6 questions. Students are required to attempt 3 

Questions (1 from each Unit). Write answers in at least 500 words with good presentation. 

छा#ो ंके िलए िनद-श: असाइनम'ट म' कुल 6 ,- ह/। छा2ो ंको 3 ,-ो ंका उ6र देना अिनवाय= है (,?ेक यूिनट से 1 ,-)। उ6र 

कम से कम 500 शBो ंम' िलख' और ,Eुितकरण (,ेज'टेशन) अIा होना चािहए। 

 

UNIT-I/ यूिनट-I 

Q.1. Spirituality influences both HR development and corporate management .Explain and discuss 

the impact of spirituality on workplace. 

आ"ा$%कता मानव संसाधन िवकास और कॉप3रेट 6बंधन दोनो ं को 6भािवत करती है। काय@Aल पर 

आ"ा$%कता के 6भाव को समझाएं और चचा@ करF। 

Q.2.  Discuss:  

a) Difference between Indian and Western values  

b) Application of Yoga and Meditation in management 

चचा@ करF :  

अ) भारतीय और पिHमी मूJो ंके बीच अंतर  

ब) 6बंधन मF योग और "ान का अनु6योग 

 
 
          

UNIT-II/ यूिनट-II 

Q.3.  Discuss the managerial contributions of: 

a) Bhagawad Gita 

b) Ramayana 



इसके ,बंधकीय योगदान पर चचा= कर' : 

a) भगवद गीता 

b) रामायण 

Q.4.  Explain the managerial contributions of:  

a) S.K. Chakraborty 

b) C.K. Prahalad          

इनके 6बंधकीय योगदान की PाQा करF :  

अ) एस.के.चTवतU 

ब) सी.के. 6हलाद 

UNIT-III/ यूिनट-III 

Q.5.  Discuss the contributions of the following in modern management: 

a) William Ouchi 

b) F.W. Taylor 

आधुिनक 6बंधन मF िनVिल$खत के योगदान पर चचा@ करF : 

अ) िविलयम औची 

ब) एफ.डZू. टेलर 

Q.6. Elton Mayo’s Hawthorne experiments had a significant impact on human relations in 

management. Explain and discuss the Hawthorne studies. 

ए[न मेयो के हॉथोन@ 6योगो ंका 6बंधन मF मानवीय संबंधो ंपर मह]पूण@ 6भाव पड़ा। हॉथोन@ अ"यनो ंकी 

PाQा करF  और चचा@ करF। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



S. S. Jain Subodh P.G. College, Jaipur 

Department of Business Administration 

Assignment, March 2025 

M. Com -Semester II 

Paper II -Advertising Management  

Answer three question . One from each unit./ तीन %&न' का उ+र द., %0येक इकाई से एक 

UNIT I 

1.What are the different types of advertising? Explain each type with suitable examples. 
िव#ापन के िविभ* +कार कौन-कौन से ह0? +1ेक +कार को उपयु6 उदाहरणो ंके साथ समझाइए। 
2.How does advertising influence consumer behavior? Discuss with real-life examples.” 
िव#ापन उपभो6ाओ ंके Aवहार को कैसे +भािवत करता है? वाDिवक जीवन के उदाहरणो ंके साथ चचाH 
करI। 

UNIT II 

3.What is an advertising budget? Discuss the key factors affecting the advertising budget of a 
company. 
िव#ापन बजट Lा होता है? िकसी कंपनी के िव#ापन बजट को +भािवत करने वाले मुN कारको ंपर चचाH 
करI। 
4.Explain different methods of setting an advertising budget with suitable examples. 
िव#ापन बजट िनधाHPरत करने की िविभ* िविधयो ंको उपयु6 उदाहरणो ंके साथ समझाइए। 

UNIT III 

5.What is an advertising agency? Explain its functions in detail. 
िव#ापन एजIसी Lा होती है? इसकी कायH+णाली को िवDार से समझाइए। 
6.What are the different types of advertising agencies? Explain each with examples. 
िव#ापन एजIिसयो ंके िविभ* +कार कौन-कौन से ह0? +1ेक को उदाहरण सिहत समझाइए। 
 
 

 

 

 
 
 



 
S. S. Jain Subodh PG College, Jaipur 

Department of Business Administration 
M.Com Sem II 

ORGANISATIONAL BEHAVIOUR 
Assignment 

Attempt any three out of six. (One from each unit).      
             
          

Unit -I 
Q1) Define Perception. Explain the factors affecting the perception of an individual in an 
organisation? 
धारणा को पPरभािषत करI . संगठन मI िकसी AT6 की धारणा को +भािवत करने वाले कारको ंकी AाNा 
करI? 
 
Q2) what do you understand by Personality? What are the factors that affect the personality of an 
individual? Explain. 
AT6U से आप Lा समझते ह0? वे कौन से कारक ह0 जो िकसी AT6 के AT6U को +भािवत करते ह0? 
AाNा करI? 

 Unit -II 
Q3)Define Motivation. Explain any two theory of motivation in detail? 
अिभ+ेरणा को पPरभािषत करI। अिभ+ेरणा के िकYी ंदो िसZांतो ंको िवDार से समझाइये? 
 
Q4) Explain the qualities of a successful leader? 
एक सफल नेता के गुणो ंको िवDार से समझाइये 
 

Unit –III 
 

Q5) Write a detailed note on Organisational Change and Development  
संगठना\क पPरवतHन और िवकास पर एक िवDृत नोट िलखI  
 
Q6)How does an organization's culture influence employee engagement, productivity, and 
overall business performance?" Explain in detail.? 
संगठन की सं`ृित कमHचारी सहभािगता, उaादकता और समb Aावसाियक +दशHन को कैसे +भािवत 
करती है?"िवDार से बताएं ? 
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 II Sem  
Financial Management 

Assignment 
 March 2025 

 
Instructions to Students: Assignment consists of 6 questions. Students are required to attempt 3 
Questions (1 from each Unit). Write questions in at least 500 Words with good presentation. 
छाeो ंके िलए िनदfश: असाइनमIट मI 6 +g ह0। छाeो ंको 3 +gो ंका उhर देना आवiक है (+1ेक इकाई से 
1 +g)। +1ेक उhर मI कम से कम 500 शk होने चािहए और इसे अlी +Dुित के साथ िलखI। 
 

             UNIT 1                                                 

1. What is financial management, and how does it contribute to the overall functioning of a 
business? 

 िवhीय +बंधन Lा है, और यह Aवसाय के समb संचालन मI िकस +कार योगदान करता है? 

2. Explain the concept of working capital management and discuss the key determinants 
that affect working capital. 

 कायHशील पंूजी +बंधन की अवधारणा को समझाएं और उन +मुख िनधाHरको ंपर चचाH करI  जो 
कायHशील पंूजी को +भािवत करते ह0। 

                                                             UNIT 2                                       

1. What is Break-Even Analysis, and how does it help in making decisions regarding 
product mix and pricing? 

 nेक-ईवन िवoेषण Lा है, और यह उaाद िमpण और मूq िनधाHरण के बारे मI िनणHय लेने मI 
कैसे मदद करता है? 

 
     2.   ABC Ltd. is considering investing in a project that costs Rs. 5, 00,000. The estimated 

salvage value is zero; tax rate is 35 per cent. The company uses straight line depreciation 
for tax purposes and the proposed project has cash flows before tax  

           (CFBT) as follows: 
           एबीसी िलिमटेड एक पPरयोजना िजसकी लागत 5, 00,000 s. है, मI िविनयोजन करने पर िबचार 

कर रही है। अनुमािनत अविशt मूq शूu है। कर की दर 35 +ितशत है। कvनी आयकर के 



िलए सीधी रेखा हास पZित अपनाती है और +Dािवत पPरयोजना से कर पूवH रोकड़ +वाह 
(CFBT) इस +कार है- 

 
year 1 2 3 4 5 
CFBT (Rs.) 
 

1,00,000 
 

1,00,000 
 

1,50,000 
 

1,50,000 
 

2,50,000 
 

 
 
 
            Determine the following- (i) Payback period, and (ii) Average rate of return. 
           िनधाHरण कीिजये - (i) अदायगी अविध िविध; तथा (ii) औसत +1ाय दर। 

                                                              UNIT 3                                                  

1. Explain the concepts of financial leverage, operating leverage, and combined leverage 
with suitable examples  

 िवhीय लीवरेज, संचालन लीवरेज और संयु6 लीवरेज की अवधारणाओ ंको उिचत उदाहरणो ंके 
साथ समझाएं। 

2. What is the cost of capital, and how does it affect a company’s investment and financing 
decisions? 

 पंूजी की लागत Lा है, और यह एक कंपनी के िनवेश और िवhपोषण िनणHयो ंको कैसे +भािवत 
करती है? 

 

 
 

 

 

 

 

 



S. S. Jain Subodh PG College, Jaipur 
Department of Business Administration 

M.Com Sem IV 
Business Environment 

Assignment 
 
Instructions to Students: Assignment consist of 6 questions. Students are required to attempt 3 
Questions (1 from each Unit). Write ques+ons in atleast 500 Words with good presenta+on. 
छा#$ के 'लए *नद-श: असाइनम'ट म' 6 )*न ह,। छा/0 को 3 )*न0 का उ4र देना आव*यक है ()<येक इकाई से 

1 )*न)। )<येक उ4र म' कम से कम 500 श@द होने चाBहए और इसे अEछF )GतJुत के साथ Lलख'। 
       
 

Unit -I 
 
Q.1 What is Business Environment ? Explain the process of Environmental Analysis. 
Q.1 व्यावसाियक पयार्वरण क्या ह?ै पयार्वरण िवश्लेषण की प्रिक्रया समझाइए। 
 
Q.2 What is Liberalization ? What is the impact of liberalization on Indian economy ? Explain 
Q.2 उदारीकरण क्या ह?ै भारतीय अथर्व्यवस्था पर उदारीकरण के प्रभाव को समझाइए। 

 
 

Unit -II 
 
Q.3 Define Globalization. Explain the merits and demerits of Globalisation in detail. 
Q.3 वैश्वीकरण को पिरभािषत करें। वैश्वीकरण के लाभ और हािन िवस्तार से समझाइए 
Q.4 What is Social Responsibilities of Business means ? Explain the importance of it to the 
business. 
Q.4 व्यावसाय की सामािजक िजम्मेदािरया ंक्या होती हैं? व्यावसाय के िलए इसकी महत्ता को समझाइए। 

 
 

Unit -III 
 
Q.5 Explain the main provisions of Competition Act. 2002. 
Q.5 प्रितस्पधार् अिधिनयम, 2002 के प्रमुख प्रावधानों की व्याख्या करें। 
 
Q.6 Define CSR. Explain the recent trends of CSR in details. 
Q.6 सीएसआर (कॉपोर्रटे सामािजक उत्तरदाियत्व) को पिरभािषत करें। सीएसआर के हाल के रुझानों को िवस्तार स े
समझाइए 
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 IV Semester 
Paper II 

MCBM-402 
Assignment : Human Resource Development 

 
 
Instructions to Students: Assignment consist of 6 questions. Students are required to attempt 3 
Questions (1 from each Unit). Write ques+ons in atleast 500 Words with good presenta+on. 
छा#$ के 'लए *नद-श: असाइनम'ट म' 6 )*न ह,। छा/0 को 3 )*न0 का उ4र देना आव*यक है ()<येक इकाई से 

1 )*न)। )<येक उ4र म' कम से कम 500 श@द होने चाBहए और इसे अEछF )GतJुत के साथ Lलख'। 
 
_____________________________________________________________________________ 
 
 

Unit I 
 

Q1 Differen.ate between Training and Development. 
						")LशOण और Qवकास म' अतंर GपTट कर'।" 
 
Q2 Explain the different methods for Employee Reten.on.                                                                                 
         कम0चार3 4*तधारण के 8व'भ;न तर3क$ को समझाइए। 

 
   Unit II 

 
Q3 	Explain	the	different	methods	of	Job	Evaluation.	
         नौकर3 मBूयांकन के 8व'भ;न तर3क$ को समझाइए।	
 
Q4 What are the causes of indicipline in the Organisa.on. 
         संगठन मG अनशुासनह3नता के कारण Kया हL? 
 

Unit III 
 
Q5 Explain the different types of Social Security Schemes provided to employees. 
कम0चाMरय$ को 4दान कN जाने वाल3 8व'भ;न सामािजक सरुQा योजनाओ ंको समझाइए। 

 
Q6 Why Employee Feedback is important in the Organisa.on? 
संगठन मG कम0चार3 4*तSTया Kय$ महUवपणू0 है? 
 
 
 
 



S.S. Jain Subodh P.G. College, Jaipur 
M.Com 

Business Administration 
Semester-IV 

Paper Code: MCBM404C 
Consumer Behaviour 

Assignment - March 2025 
 
       
Instructions to Students: Assignment consists of 6 questions. Students are required to attempt 3 
questions (1 from each unit). Write questions in at least 500 words with good presentation. 
छा#ो ंके िलए िनद-श: असाइनम3ट म3 6 56 ह8। छा#ो ंको 3 56 (5:ेक इकाई से 1) हल करने होगें। अ>े 
5ेज3टेशन के साथ कम से कम 500 शAो ंम3 56 िलख3। 

Unit-I 
Q1. How do various factors such as branding, packaging, advertising, and personal experiences 
influence consumer perception of a product, and how can companies strategically use these 
elements to shape a favorable perception? 
Cांिडंग, पैकेिजंग, िवHापन और JKLगत अनुभव जैसे िविभP कारक उपभोLाओ ंकी िकसी उTाद के 
5ित धारणा को कैसे 5भािवत करते ह8, और कंपिनयां इन तXो ंका रणनीितक Yप से उपयोग करके 
सकाराZक धारणा कैसे बना सकती ह8? 
Q2. Explain the concept of Market Segmentation. How does Segmentation help businesses in 
targeting and positioning their products effectively? 
बाज़ार िवभाजन की अवधारणा को समझाइये। सेगम3टेशन Jवसायो ंको उनके उTादो ंको 5भावी ढंग से 
लि_त करने और K`ित म3 लाने म3 कैसे मदद करता है? 
 Unit-II 
Q3. What are the different types of innovations (such as product innovation, process innovation, 
and service innovation), and how do they influence consumer purchasing decisions in the modern 
market? 
नवाचार के िविभP 5कार (जैसे उTाद नवाचार, 5िbया नवाचार और सेवा नवाचार) cा ह8, और वे आधुिनक 
बाजार म3 उपभोLाओ ंके खरीद िनणeयो ंको कैसे 5भािवत करते ह8? 
Q4.  Describe the role of advertising, public relations, and sales promotion in the marketing 
communication process. Explain with suitable examples. 
िवपणन संचार 5िbया म3 िवHापन, जनसंपकe  और िबbी संवधeन की भूिमका का वणeन कर3। उपयुL 
उदाहरण सिहत समझाइये। 

Unit-III 
 
Q5. How do different situational factors, such as physical surroundings, time pressure, and social 
environment, influence a consumer’s buying decisions in everyday life? 
भौितक पhरवेश, समय का दबाव और सामािजक वातावरण जैसे िविभP पhरK`ितजi कारक उपभोLा के 
रोजमराe के खरीद िनणeयो ंको कैसे 5भािवत करते ह8? 
Q6.  What factors do consumers consider while evaluating different alternatives before making a 
purchase decision, and how do these factors vary for different types of products (such as low-cost 
daily items vs. expensive luxury items)? 
उपभोLा खरीद िनणeय लेने से पहले िविभP िवकjो ंका मूkांकन करते समय िकन कारको ंपर िवचार 
करते ह8, और ये कारक िविभP 5कार के उTादो ं(जैसे कम लागत वाली दैिनक वlुएं बनाम महंगे लmरी 
उTाद) के िलए कैसे िभP होते ह8? 
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